
የወላጅ ዕረፍት የሚፈቀድለት ማነው?

የወሊድ ፈቃድ ጥቅማጥቅሞች፣ አዲስ ከተወለደ ሕፃን ልጃቸው ጋር የቅርብ 
ቁርኝት ለመፍጠር ከሥራ እረፍት የሚወስዱ፣ ኣዲስ የተወለዱ ሕጻናት፣ 
የጉዲፈቻ ልጆች እና የማደጎ ልጆች ወላጆች ጨምሮ ሁሉም የዲሲ ሰራተኞች 
ይመለከታቸዋል። ባለፈው ዓመት ከሚከተሉት ውስጥ አንዱ ካጋጠሙዎት 
የወላጅ ፈቃድ ጥቅማጥቅሞችን ሊያገኙ ይችላሉ፡

 • ከእርስዎ የተወለደ ልጅዎ የተወለደው ባለፈው ዓመት ከሆነ

 • ባለፈው ዓመት ኣንድ ልጅ በጉዲፈቻ ማሳደግ ከ መሩ

 • ባለፈው ዓመት ውስጥ አንድ ልጅ በማደጎነት ያሳድጉ ከነበረ

 • ባለፈው ዓመት ለአንድ ልጁ ሕጋዊ የወላጅነት ሃላፊነት ወስደው ከነበረ

ምን ያክል የወሊድ ዕረፍት ጥቅማጥቅሞች ማግኘት እችላለው

የዲሲ የሚከፈሉበት የቤተሰብ እረፍት ጊዜ እስከ 1.5 እጥፍ የዲሲ ዝቅተኛ ክፍያ 
ለሚያገኙ ሰራተኞች እስከ 90% ሳምንታዊ የደመወዝ ክፍያ ይሰጣል። ከፍተኛው 
ሳምንታዊ ክፍያ $፣1,000 ነው። ጥቅማጥቅሞችዎን ለመወሰን፣ የዲሲ የሚከፈሉበት 
የቤተሰብ ዕረፍት በአሠሪዎ የተከፈሉት እና ለዲሲ የሥራ ቅጥር አገልግሎት [DC 
Department of Employment Services (DOES)] ሪፖርት የተደረጉት ያለፉትን 
አምስት (5) ሩብ ዓመት ገቢዎችን ይጠቀማል።

የጥቅማጥቅሞች ካልኲሌተር ለመጠቀም does.dc.gov/page/dc-paid-family-leave 
የሚለውን ድረ-ገጽ ይጎብኙ።

ከአዲሱ ልጅ ጋር ለመገናኘት 
የወላጅነት ፈቃድ በዓመት 
ውስጥ ስምንት (8) ሳምንቶች 
ጥቅሞችን ይሰጣል

የወላጅ የዕረፍት ጊዜ፡ 
ከጨቅላ ልጅዎ ቁርኝት 
እንዲፈጥሩ የስምንት (8) 
ሳምንቶች ዕረፈት

ቤተሰብዎን በቅርቡ ለማሳደግ እያቀዱ ነው? የዲሲ የሚከፈሉበት የቤተሰብ ዕረፍት (PFL) ሽግግሩን ለማቅለል 
እንዲረዳዎ ሊጠቀሙበት ቀርቦለዎታል።

የዲሲ የሚከፈሉበት የቤተሰብ ዕረፍት (PFL) ጥቅሞችን ይሰጣል፣ ስለሆነም የሚወዱትን ሰው በመንከባከብ እና ገቢ በማግኘት መካከል መምረጥ 
ኣይኖርብዎትም። የወላጅ ፈቃድ ከጨቅላ ልጅዎ ጋር የቅርብ ቁርኝት ለመፍጠር የሚጠቀሙበት በዓመት ውስጥ ስምንት (8) ሳምንታት የዕረፍት 
ጥቅሞች ያቀባል። ይህ ቀጣሪዎ ከሚያቀርብልዎ የኩባንያ ጥቅሞች የሚለይ በዲሲ የሥራ ቅጥር አገልግሎት ዲፓርትመንት የሚሰጥዎ ጥቅም ነው።

http://does.dc.gov/page/dc-paid-family-leave


ሌሎች በተደጋጋሚ የሚጠየቁ ጥያቄዎች፡

ሁሉንም የሚፈቀድልኝ ፈቃድ በአንድ ጊዜ መውሰድ አለብኝ?
አይ፣ በሥራዎ መርሃግብር መሠረት ፈቃድዎን የሚወስዱበት 
ጊዜ መመደብ ይችላሉ። ለምሳሌ፣ ከሥራ ሳምንቱ ውስጥ ለሦስት 
(3) ቀናት እረፍት ከወሰዱ እና ከስራ ሳምንቱ የተቀሩትን ሁለት 
(2) ቀናት የሚሰሩ ከሆነ፣ ለሙሉውን የዕረፍት ሳምንት ሳይሆን፣ 
ለእረፍት ለሄዱባቸው ሶስት (3) ቀናት ብቻ የእረፍት ጥቅሞችን 
ያገኛሉ። ከተፈቀደለዎት ጥቅማጥቅሞች ሁሉንም ወይም 
የተወሰኑትን ለመውሰድ ለዲሲ የሚከፈሉበት የቤተሰብ ፈቃድ 
ጥቅማጥቅሞች ማመልከት ይችላሉ። 

የዲሲ የሚከፈሉበት የቤተሰብ ዕረፍት ስወስድ ስራዬ እንደተጠበቀ 
ይቆያል?
የለም፣ የዲሲ የሚከፈሉበት የቤተሰብ ፈቃድ የሥራ ጥበቃ/ዋስትና 
አይሰጥም። እንደ የቤተሰብ እና የህክምና ፈቃድ ሕግ [Family and 
Medical Leave Act (FMLA)] ያሉ ሌሎች ህጎች፣ ሰራተኞች
የሚከፈላቸው የቤተሰብ ዕረፍት ሲወስዱ የሥራ ጥበቃን ይሰጣሉ። 
ፈቃድ ለመውሰድ ከማመልከትዎ በፊት አሠሪዎን ማሳወቅ እና 
የሚስማማዎ መርሃ-ግብር መወሰን ለእርስዎ አስፈላጊ ነው።

አሰሪዬ የሚከፈል የወሊድ ፈቃድ ይሰጣል። በአሠሪ የቀረበ 
የሚከፈሉበት የወሊድ ፈቃድ ጥቅማጥቅሞችን እና የዲሲ 
የሚከፈሉበት የቤተሰብ ፈቃድ ጥቅሞችን መጠቀም እችላለሁን?
አዎ በአሰሪዎቻቸው የቀረቡ ጥቅማጥቅሞች ከዲሲ የሚከፈሉበት 
የቤተሰብ ፈቃድ ጥቅሞች ጋር እንዴት እንደሚቀናጅ መወሰን 
የአሠሪዎ ውሳኔ ነው። አሠሪዎች የዲሲ የተሚከፈሉበት የቤተሰብ 
ዕረፍቶች የሚሰጡትን ጥቅማጥቅሞች በምንም መንገድ ሊቀንሱ 
ኣይችሉም። አንዳንድ አሠሪዎች ሠራተኞች በኩባንያው ለቀረቡ 
ጥቅሞች ከማመልከትዎ በፊት፣ የዲሲ የሚከፈሉ የቤተሰብ ዕረፍት 
ጥቅሞችን እንዲጠቀሙ ሊጠይቁ ይችላሉ። የዲሲ የሚከፈሉበት 
የቤተሰብ ፈቃድ ጥቅማጥቅሞችን በሚቀበሉበት ጊዜ ላይሠሩ 
ይችላሉ፣ ሆኖም ግን በአሠሪ የቀረበ እና የዲሲ የሚከፈሉበት 
የቤተሰብ ፈቃድ ጥቅማጥቅሞች በአንድ ጊዜ ሊቀበሉ ይችላሉ።

የወላጅ የዕረፍት ጊዜ፡ ከጨቅላ ልጅዎ ቁርኝት እንዲፈጥሩ የስምንት (8) ሳምንቶች ዕረፈት

OFFICE OF PAID FAMILY LEAVE
dcpaidfamilyleave.dc.gov
does.opfl@dc.gov | 202.899.3700

እንዴት ነው የማመለክተው?

የሚከፈሉበት የቤተሰብ ፈቃድ ጥቅማጥቅም እንደሚያመለክቱ ለአሠሪዎ 
በመንገር ይ ምሩ። ምንም እንኳን ለጥቅማጥቅሞች ለማመልከት ያለዎት 
ፍላጎት ከመከሰቱ በፊት አሠሪዎን ማሳወቅ ቢያስፈልግዎም፣ ኣጋጣሚው 
እስኪከሰት ድረስ ለጥቅማጥቅሞች ሳያመለክቱ መጠበቅ አለብዎት።

የሚከፈሉበት የቤተሰብ ዕረፍት፡ ኣንድ ገጽ ይዞታ ያለው ኤፕሪል 
2020 | 4 ለማመልከት ዝግጁ ሲሆኑ በበይነመረብ፣ በወረቀት ወይም 
በአካል ማመልከት ይችላሉ። dcpaidfamilyleave.dc.gov የሚለውን 
ድረገጽ ይጎብኙ፣ በ (202) 899-3700 ይደውሉ፣ ወይም በአቅራቢያዎ 
የሚገኘውን የአሜሪካን የሥራ ማእከል (American Job Center) 
ይጎብኙ። 

ማመልከቻ ካስገቡ በኋላ፣ የሚከፈሉበት የቤተሰብ ፈቃድ ቢሮ በአስር 
(10) የሥራ ቀናት ውስጥ ያነጋግርዎታል።

ከጁላይ 1፣ 2020  ምረው ያመልክቱ።

ኣስቀድመው ያቅዱ። ስለሚከፈሉበት የቤተሰብ 
ዕረፍት ከመፈለግዎ በፊት የበለጠ ይረዱ።
• dcpaidfamilyleave.dc.gov ይጎብኙ።
• የመገናኛ ማዕከሉን በ (202) 899-3700 

ያነጋግሩ።

ስለ ነገ ዛሬ ያቅዱ።

http://dcpaidfamilyleave.dc.gov
mailto:does.opfl%40dc.gov?subject=

